
 
 

 
 
 

වාර්ෂික ක්රියාකාකා ස ලැසැල ම - 2022 

අනු 
අංක
ය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

01 ඳරිඳලන කටයුතු 
ඉටු කිරීම 

තතමසික කර්යය 

මණ්ඩල රැසවීම් 

ඳවත්වීම 

 

                                                දෙපාර්තදේ

න්තුදේ 

කාර්යාකයාකන් 

පසුවිපරේ 

කි සම 

 විගණන හ 
කළමනකමණ කමිටු 
රැසවීම් ඳවත්වීම 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

අනු 
අංක
ය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

02 ගිණුම් කටයුතු 
ඳවත්වපගන යම 
හ ඇසතපම්න්තු 
සකස කිරීම 

විසර්ජන ගිණුම, 

මජපේ නිලධරින්පේ 

අත්තිකමම් ගිණුම හ 

වණිජ අත්තිකමම් 

ගිණුම සකසීම 

 

                                                2020 
දපබරවාරි 

28 දිනට 

දපර 

ඉදිරිපත් 

කි සම ලඳහා 

පුපමෝකතන සකසීම                                                 නියාකමිත 

දිනට දෙවීේ 

කි සම ලෙහා 
වටුප්, අතිකල, ගමන් 

වියෙම්, අත්තිකමම්, 

බිල්ඳත්, ණය, 

කර්මික වටුප් හ 

පුහුණු දීමන 

ආදිය1.සකස කිරීම  

        2 අනුමතිය 

 3.සහතික කිරීම  

        4 පගවීම් කිරීම 

                                                  

ඉදිරි වර්ෂය සෙහ 
මලධන හ 
පුනමවර්තන වියෙම් 
ඇසතපම්න්තු සකසීම 
 
ඉල්ලීම් ඳරිදි නවත 
පතොමතුරු ඉදිරිඳත් 
කිරීම 
 
 

 

                                                නියාකමිත 

දිනට 

ඉදිරිපත් 

කි සම ලඳහා 

 



 
 

 
 
 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
03 1) අතුරුගිරිය ෙව 

තක්ෂණ 
මධයසානය 
ගබඩවක් පලස 
සංවර්ධනය කිරීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) උඩහමුල්ල 
දිසත්රික් කර්යලය 
පල්ඛණගමයක් 
පලස සංවර්ධනය 
කිරීම 
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  

                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 3) දියගම පප්ෂ 

මධයසානය හ 
ක්රෆ ල ලංක 
අපලවිසල වට 
තප්ඳය ඉදිකම 
සංවර්ධනය කිරීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
4) මීගමුව මහුම් 
පුහුණු මධයසානය 
පෙමහල් 
පගොඩනගිල්ලත් 
පලස සංවර්ධනය 
කිරීම 
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  

                                                 
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 5) කදුපබොඩ ෙව 

තක්ෂණ 
මධයසානය 
සංවර්ධනය කිරීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6) කළුපකොෙයව 
මටි මධයසානය 
සංවර්ධනය කිරීම 
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  
 

                                                 
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 7) මහම අපලවිසල 

සෙහ මටි භණ්ඩ 
හ පකොහු නිෂඳෙන 
රෙර්ශනය හ 
අපලවිය ඉලක්ක 
කම 10*20 
රමණපේ අපලවි 
කුටියක් ඉදිකම 
සංවර්ධනය කිරීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
8) හීනටියංගල පප්ෂ 
මධයසානපේ ඇති 
අබලන් ව 
පගොඩනගිල්ල 
අලුත්වඩිය කම 
සංවර්ධනය කිරීම 
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  

                                                 
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 9) ෙව මධයසාන 

සෙහ අවශය 
තක්ෂණික 
උඳකමණ ලබ 
ගනීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10) මහුම් අංශයට 
අෙල නිමි ඇදුම් 
නිෂඳෙනය සෙහ 
අවශය උඳකමණ 
මිලදී ගනීම  
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  

                                                 
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 11 ) පකොහු ආශ්රිත 

නිෂඳෙන සිදු කිරීම 
සෙහ අවශය 
උඳකමණ මිලදී 
ගනීම 

 
 
 
 
 
 
 
 
12) ගම්ඳහ, 
පිළියන්ෙල,නමපහේ
න්පිට,බත්තමමුල්ල 
හ විපේමම 
(පයෝජිත) 
අපලවිසල් සෙහ 
කවීන මක්ක හ 
උඳංග ඉදි කිරීම හ 
මිලදී ගනීම 
 
 
 
 
 

 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

                                                අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 
1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 
3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 
4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම  

                                                 
අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

කාර්යාකයාකන් 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

අනු 
අංකය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
 13) මටි 

කර්මන්තය නග 
සිටුවීම සෙහ 
පසමමික් භණ්ඩ 
නිෂඳෙනයට අවශය 
ඳහසුකම් සලස 
සංවර්ධනය කිරීම  

ඳළත් නිශචිත 
සංවර්ධන, ඳළත් 
සංවර්ධන, හ උඳමන 
ඳෙක වයඳිති වලට 
අෙලව 
 

1. ඳවත්න වර්ෂය  
සෙහ 
 සංපශෝධිත 
ඇසපතම්න්කු කෙවීම 
2. රසම්ඳෙන 
ක්රියවලිය 
 

3. වයඳිතිය  
ක්රියත්මක  කිරීම 
 

4.වයඳිති අවසන් 
කිරීම 
 

          
 
 
 
 
 

                                      අනුමත 

ප්රතිපපාෙන 

වසට 

අොසව 

වයාපිතිප 

අවලන් 

කි සම ලඳහා 
 
 
 
 
 
 
 
 

වය ශීර්ෂ යටපත් 
ලපබන රතිඳෙන  
 
1.හදුනගනීම හ 
සලසුම් කිරීම 
 
2.ක්රියත්මක කිරීම 
 

 

 

                                                 
 



 
 

 
 
 

අනු ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 

අනු 
අංක
ය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 
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06 

නියමනය හ 
ඇගයීම  

නිෂඳෙන /අපලවි හ 
අපනකුත් අංශවලට 
අෙල ෙත්ත එක් රැස 
කිරීම 

                                                ලෑම 

මලකදීම 

පැවැත්වීම 

ලඳහා 

 
පතොමතුරු 
විශපල්ෂණය 
 
වර්ත ගත කිරීම 

                                                මධ්යල ාාන 

118 ට 

අොසව 

දතොරතුරු 

රැල  කි සම 
මසික රගති 
සමපලෝචන රැසවීම් 
ඳවත්වීම 
 

                                                මධ්යල ාාන 

104ක් හා 

අදසවිලැල්  

විමර්ෂණ කටයුතු මධයසාන සහ 
අපලවිසල් 
අධීක්ෂණය, හදිසි 
පසෝදිසි ඳරීක්ෂණ සිදු 
කිරීම, වර්ත කිරීම, 
අවශය ක්රියමර්ග 
ගනීම 

                                                මධ්යල ාාන 

104ක් හා 

අදසවිලැල් 

14ක් හා 

ජංෙම 

අදසවි රායාක 

අධීක්ෂණයාක 
භණ්ඩ සමීක්ෂණ 

කටයුතු 

සියළුම 
පෙඳර්තපම්න්තු 
මධයසාන වලට 
අෙල භණ්ඩ 
සමීක්ෂණ 
 1. ක්රියත්මක කිරීම  
 
2.  ඳසු කටයුතු සිදු 
කිරීම  
 
03.වර්ෂික භණ්ඩ 
සමීක්ෂණ සලසුම් 
කිරීම  හ මණ්ඩල 
සකසීම (  ඉදිරි 
වර්ෂය සෙහ) 

                                                මධ්යල ාාන 

104ක් හා 

අදසවිලැල් 

14ක් හා 

ජංෙම 

අදසවි 

රායාකට 

අොසව 

භාණ්ඩ 

ලමීක්ෂණ 

පැවැත්වීම 



 
 

 
 
 

අංක
ය 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
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රසම්ඳෙන 
ක්රියවලින් ඉටු කිරීම 

 
1. රසම්ඳෙන 
සලසම සකස කිරිම 
 
2. භණ්ඩ සහ පසේව, 
ඉදිකිරීම්,අවශයතවය
න්  සෙහ රසම්ඳෙන 
ක්රියවලීන් අනුගමනය 
කිරීපමදි 
ඉදිකිරීමක්/අළුත්වඩි
යවක්  නම්, 

 මිල ගණන් 
කවීම 

 මිල ගණන් 
අනුව 
තක්ෂණ 
ඇගයීම් 
කමිටු ඳත් 
කිරීම 

 පකොන්ත්රත්
කරු පතොම 
ගනීම 

 රසම්ඳෙන 
තීමණ 
ගනීම(ලක්
ෂ 5ට වඩි) 

 ඉදිරි කටයුතු 
කිරීම 

 
මිලදී ගනීමක් නම්, 

 මිල ගණන් 
කවීම 

 මිල ගණන් 
අනුව 
ආයතනය 
පතෝම 
ගනීම 

 තක්ෂණීක 

                                                වයාපිතිප න

ඩත්තු 

කටයුතු මිස

දී ෙැනීේ හා 

අනිකුත් 

ප්රලේපාෙන 

කාර්යාකයාකන් 

නියාකමිත 

දිනට 

අවලන් 

කි සම 
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ඇගයීම් 
කමිටු තීමණ 
ගනීම 

 රසම්ඳෙන 
තීමණ 
ගනීම(ලක්
ෂ 5ට වඩි) 

 

 ක්රියත්මක 
කිරීම 

 
නිෂඳෙන  

මධයසාන සෙහ 

බෙව ගනීම් සිදු 

කිරීම 

කුඩ කර්මන්ත හ 
පප්ෂ කර්මන්ත 
මධයසාන සෙහ 
කර්මික/ 
කර්මිකවන් බෙව 
ගනීම 
1. රචමණය හ 
අයදුම්ඳත් කවීම 
2. බව ගනීම 
 

                                                 

නිෂඳෙන හ 

විත්තීය පුහුණු 

කටයුතු සිදු කිරීම 

විත්තීය පුහුණ 
ඳඨමල සෙහ 
පුහුණුලභීන් බෙව 
ගනීම 
1.  රචමණය හ 
අයදුම්ඳත් කවීම 
2. බව ගනීම 
 
3. පකටි හ දිගු 
කලීන පුහුණු 
වඩසටහන් 
ක්රියත්මක කිරීම 
4. විභග ඳවත්වීම 
5. සහතිකඳත් රෙනය 
 

                                                පුහුණු සිසුන් 

නිසි කසට 

බඳවා 

ෙැනීම 

 

අනු 
අංක
ය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 
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මනව සම්ඳත් 
සංවර්ධනය 

පෙඳර්තපම්න්තු 

නිලධරින් පුහුණු 

වඩසටහන් සෙහ 

පයොමු කිරීම 

1. සලසුම් කිරීම 

2. ක්රියත්මක කිරීම 
3.අවශයත 

හදුනගනීම(ඉදිරි 

වර්ෂය සෙහ) 

 

                                                හැකියාකා 

ලහිත මානව 

ලේපතක් 

දෙොඩනැගීම 

හා 

කාර්යාකයාකක්ෂ

මතාවයාක 

ප්රශසල ත 

දසල ඉහස 

නැංවීම 

පප්ෂ කර්මන්ත හ 
කුඩ කර්මන්ත 
නිෂඳෙන ඇණවුම් 
සිදු කිරීම 

අධ්යාපන  ෙහේපාලැල් 

ඇණවුේ 

ඇසතපම්න්තු කෙවීම  

මිල ගණන් ෙන්වීම 

ඇණවුම ලබ ගනීම 

අමුද්රවය මිලදී ගනීම 

කර්යය 

ඳවරීම/ක්රියත්මක 

කිරීම 

නිෂඳෙන පබෙ හරීම 

                                                ඇණවුේ 

සබා ෙැනීම 

හා නිසි 

කළට 

ඇණවුේ 

භාර දීම 

12  පප්ෂ කර්මන්ත හ 

කුඩ කර්මන්ත 

නිෂඳෙන හ භහිම 

ඇණවුම්  

ඉල්ලීට අනුව 

ඇසතපමන්තු සකස 

මිල ගණන් ෙන්වීම 

අමුද්රවය මිලදී ගනීම 

                                                 



 
 

 
 
 

කර්යය ඳවරීම හ 

ක්රියත්මක කිරීම 

නිෂඳෙන පබෙ හරීම 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනු 
අංක
ය 

ක්රියකමකම උඳ ක්රියකමකම ජනවරි පඳබමවරි මර්තු අපරේල් මයි ජ්රනි ජූලි අපගෝසතු සප්තම්බර් ඔක්පතෝම්බර් පනොවම්බර් පෙසම්බර් ඉලක්කය 
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13 වර්ෂික රෙර්ශන 
සංවිධනය හ ඒ 
ආශ්රිත කටයුතු 

හසත කර්මන්ත හ පප්ෂ 
කර්මන්ත ශිල්පීන් සෙහ 
වඩමළු ඳවත්වීම 
 
 

                                                ශිල්පීන්

දේ 

ෙැනුම 

වර්ධ්නයාක 

කි සම 



 
 

 
 
 

හසත කර්මන්ත හ පප්ෂ 
කර්මන්ත නිර්මණ 
ඇතුලත් ඳළත් ම ලටපම් 
රෙර්ශන හ තමග 
ඳවත්වීම 
 

                                                දෙපාර්ත

දේන්තු

දේ 

ලියාකාපදිං

චි 

ශිල්පීන්

දේ 

නිෂ පාෙ

න 

අදසවි 

කර 

ෙැනීම 

ලඳහා 

අවල ාාව 

ලැසසීම 

හසත කර්මන්ත හ පප්ෂ 
කර්මන්ත ජතික 
ම ලටපම් රෙර්ශන හ තමග 
සෙහ සහභගි 
වීමසහතිකඳත් රෙනය 
 

                                                

 


